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Trockeniibung im Teany: In zwei Tagen haben die jungen Azubis in Werkstatt 9 ein
Wasserleitungssystem nach neuesten technischen Standards verlegt.  BiLD: RTTELMANN

Bauwirtschaft: Infotag fiir Ausbildungsberufe

Lehrlinge
stellen ihre
Berufe vor

Von unserem Redaktionsmitglied
Deborah Liffler

An der einen Ecke wird gehéimmert
und geschweilft, an der anderen der
Sand von gerade fertig gepflasterten
Wegen gekehrt. Die jungen Méanner
im, Mannheimer Ausbildungszen-
trum der Bauwirtschaft Nordbaden
(ABZ) arbeiten auf Hochtouren, um
die letzten Ausstellungsstiicke zu
vollenden. Denn schlieflich wollen
sie ihren Berufsstand auf dem Info-
tag Bauausbildung ziinftig vertreten.

In ganz Baden-Wiirttemberg ha-
ben Schiiler und deren Eltern heute
und morgen die Moglichkeit, sich in
insgesamt 18 Bau-Ausbildungszen-
tren tiber die verschiedenen Berufe
zu informieren. Im ABZ fithren acht
Azubis zwischen 8 und 16.30 Uhr
durch Werkstétten und zeigen, was
im Unterricht entstanden ist.

Einer von ihnen ist Sascha Thees.
Der 22-Jihrige ist im dritten Ausbil-
dungsjahr. Er lemt Rohrleitungs-
bauer beim Bauunternehmen Sax &
Klee. Stolz prasentiert er die Wasser-
und Gasleitungen, die seine Gruppe
insgesamt zu sechst in der Werkstatt
9 verlegt hat. Natiirlich unter Anlei-
tung: ,Wir bekommen dann einen
Plan aufgezeichnet und bauen ihn
aus verschiedenen Formstiicken
nach”, erkldrt Thees. Er genieft die
Zeit im ABZ, die im dritten Lehrjahr
aufetwa vier Wochen beschrinkt ist.

»Hier kann man alles in Ruhe iiben.
Auf dem Bau ist zu viel Stress.” Die
restliche Zeit sind die Azubis in Be-
trieben und Berufsschulen. Im ers-
ten Lehrjahr schnuppern die sie in
alle Bereiche des ABZ, spéterwerden
sie 'dann spezialisiert ausgebildet.
Insgesamt 155 junge Ménner lemen
hier Rohrleitungs- oder Kanalbau,
Stralenbau, Mauemn, Holzbau oder
Schalen und Bewehren.

Immer neue Technik

Technik und Materialien entwickeln
sich bei allen Bauberufen laufend
weiter. Daher seien sie nicht mehr
nur eine Sache der Kraft, sagt Stefan
Zink, Ausbilder fiir Zimmerer und
Schalungsbauer. ,Man muss auch
was im Kopfhaben!“ Das Niveau, ge-
rade an Hauptschulen, sei indes
stark gesunken. Deswegen fehlten
geeignete Bewerber.

L+Fur viele ist der Bau so etwas wie
der letzte Ausweg, wenn sie woan-
ders nichts gefunden haben®, weifl
Wiebke Zuschlag vom ABZ. Dabei
suche man zurzeit Fachkrifte, Die
Bezahlung sei sehr gut: Ein Polier mit
einer entsprechenden Ausbildung
verdiene etwa so viel wie ein Bauin-
genjeur. Zentrumsleiter Bruno
Schwegler fiigt hinzu: ,Jederhat hier
seinen Weg selbstinder Hand.“ Und
wer die Meisterpriifung besteht,
kann sogar an einer Fachhochschule
studieren.



